Rapport d'Activites

Samarcan de AMO



Bienvenue a Samarcande!

Vous trouverez dans ce rapport d'activités 2025, une
présentation générale des actions menées par
Samarcande, Service d'Actions en Milieu Ouvert
avec et pour les jeunes vulnérables d'Etterbeek et
alentours.

Apres avoir parcouru une rapide présentation de
notre service, vous vous attarderez sur ses actions de
prévention éducative qui visent a aider les jeunes a
reprendre la main sur les difficultés vécues au
quotidien.

Ensuite, vous apprécierez comment nos actions de
prévention sociale permettent aux jeunes d'investir
les structures et institutions qu'il-elles fréequentent
au quotidien.

Enfin, vous prendrez connaissance de |'étendue des
réseaux et partenariats investis par Samarcande.

Bonne lecture!
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1.1 La mission des services d’Actions en Milieu Quvert

Créée en 1986, Samarcande est agréée depuis 1999 par la Fédération Wallonie-
Bruxelles comme service d'Actions en Milieu Ouvert pour travailler principalement a
Etterbeek.

Le Code de la prévention, de l'aide a la jeunesse et de la protection de la jeunesse
prévoit que notre mission principale est de réaliser des actions de prévention
sociale et éducative, au bénéfice des jeunes d'une zone d'action déterminée, dans
leur milieu de vie et dans leurs rapports avec leur environnement social, en
I'absence de mandat administratif ou judiciaire.

La prévention est un “ensemble d'actions, de type individuel et de type collectif, au
bénéfice des jeunes vulnérables, de leur famille et de leurs familiers, qui favorise
I'émancipation, I'autonomisation, la socialisation, la reconnaissance, la valorisation,
la responsabilisation, la participation et I'acquisition ou la reprise de confiance en soi
des jeunes, de leur famille et de leurs familiers en vue de réduire les risques de
difficultés et les violences, visibles ou non, exercées a I'égard du jeune ou par le jeune”.

Tout un programme! Pour préciser un peu les choses, 'arrété qui organise le travail
des services d'Actions en Milieu Ouvert prévoit que l'action de prévention éducative
comprenne principalement :

1° un travail d’écoute et de valorisation

2° une orientation

3° un accompagnement individuel

4° une mise en ceuvre d'outils de médiation entre le jeune,
sa famille et ses familiers ainsi qu'un soutien a celle-ci dans
I'exercice de ses responsabilités parentales

5° des actions collectives en vue d'initier et de renforcer des

liens de confiance entre les bénéficiaires et le service ainsi
que de faciliter 'émergence de la parole des jeunes.



L'action de prévention sociale vise a agir sur I'environnement social des jeunes afin de
le rendre plus propice a leur épanouissement et a leur émancipation. Elle vise
également a apporter une réponse globale a des probléemes individuels et collectifs
ainsi qu'a développer une dynamique de réseau. Le service:

\-P Développe des actions collectives avec les jeunes en interaction avec leur
milieu de vie.

\# Développe des actions collectives de prévention et de sensibilisation au
bénéfice des jeunes et de leur famille.

ky Relaie I'expression des jeunes et de leur famille, leurs besoins et leurs
difficultés auprés des instances sociales, administratives et politiques et les
interpelle si nécessaire.

1.2 Le projet éducatif de Samarcande

Samarcande, comme tous les services AMO, fixe des orientations et des méthodes qui
lui sont propres dans son projet éducatif, revu tous les 5 ans. Depuis quelques années,
nos actions de prévention s'organisent autour de 6 préoccupations particulieres qui
constituent autant d'axes de travail. Chague axe est ancré dans la réalité des jeunes
vulnérables de O a 22 ans par des éléments de diagnostic et des objectifs qui
cherchent ay répondre.

e L'axe LRPIJ - Lieu Ressource Pour les Jeunes est |la porte d'entrée du public de
Samarcande. Il vise globalement a créer, maintenir et approfondir les relations
entre le service et son public actuel et potentiel. Ses objectifs spécifiques:
rencontrer les jeunes etterbeekois vulnérables susceptibles de fréquenter
Samarcande ; et offrir des occasions relationnelles variées aux jeunes qui
fréquentent Samarcande.

e L’axe (P)E - Enfance et Petite Enfance vise la prévention et la mise au travail, dés
le plus jeune age, des problématiques rencontrées par les parents d'enfants en
bas-age. Il s'lagit donc d’aider les parents a créer des relations positives avec leurs
enfants ; d'identifier les dynamiques familiales et les problématiques de
développement individuel, et les orienter vers les services adéquats ; et enfin de
créer une relation entre Samarcande et les (petits) enfants, en vue de faciliter leur
recours a notre service en grandissant.



L'axe SAP - Société, Appartenance et Participation vise a développer une
appartenance sereine des jeunes a une société commune. Pour cela, Samarcande
cherche a former des collectifs de jeunes a visée de transformation sociale ;
intégrer des collectifs de lutte pour la justice sociale ; et nuancer l'image des jeunes
bruxellois auprés des adultes qui les accompagnent dans les diverses institutions.

L’'axe AS - Accrochage Scolaire vise a prévenir le décrochage scolaire et aider les
jeunes ayant décroché a retrouver une trajectoire porteuse pour eux. Objectifs:
éviter le décrochage d'un certain nombre de jeunes par an ; améliorer le climat
scolaire dans 4 a 6 classes par an ; et accompagner les écoles dans l'appropriation
des méthodes que nous proposons.

L’'axe TAA - Transition vers I’Age Adulte vise a fluidifier le passage 16-22 ans. Plus
spécifiguement, I'équipe travaille a orienter et accompagner vers les services et
institutions ad hoc les jeunes qui rencontrent un souci avec les institutions dont ils

ont besoin ; et a participer a l'adaptation des dites institutions aux besoins des
jeunes recus par Samarcande. Cet axe prend corps au Chass'Info.

L'axe P - Parentalité termine le suivi de la trajectoire des jeunes qui font appel a
notre service. Il vise I'amélioration des relations intrafamiliales et des rapports que
les familles entretiennent avec leur environnement social. Les parents en demande
de soutien a la parentalité sont renforcés dans leur sentiment de compétence en
tant que parents ; et les demandes matérielles prioritaires sont prises en compte et
traitées par un réseau d'acteurs autour des familles.



1.3 L’équipe et le Conseil d’Administration

Chargé-es d'intervention éducative et sociale:
Clara Dias Monteiro Torres, Joséphine Zagba, Christian Ndolimana, Christian Falone, Léa
Dumortier et Angela Ramos sont chargé-es d'intervention éducative et sociale.

Chargée de mission de prévention sociale :
Céline Janssens a quitté ses fonctions en janvier 2025. Elle était chargée de mission de
prévention sociale. Nous n'avons pas prévu de renouveler cette fonction.

Chargée administrative :
Kathleen Bodart est chargée administrative.

Chargée de communication et de diffusion :
Nausicaa Maugeé.

Chargé-e d’entretien et de maintenance:
Zina Gheorghe a quitté ses fonctions en janvier, elle s'occupait de I'entretien de la maison.
José Vicente Barroessa Nota a commmencé a ce poste en mars.

Directeur, directrice :

Apres 10 années d'engagement et d'inventivité au service de Samarcande, Josselin Jamet
a quitté son poste en juin. Kathleen Deschamps a pris sa suite en juillet de la méme
année.

Le Conseil d’'administration :

En fin d'année 2025, c'est avec une profonde tristesse que nous avons appris le déces de
notre administrateur Daniel Dettemerman. Le conseil d'administration et I'équipe de
I'AMO sont reconnaissant-es et le remercient chaleureusement, pour son engagement
précieux, sa riche créativité, ses conseils éclairés et toute I'amitié dont il nous a témoigné
comme administrateur et président pendant de tres nombreuses années.

Sarah Van Praet, Simon Niset, Daniel Dettemerman, Justine Masseaux, Jean Baptiste
Vallet, Alice Jaspart et Jonathan Van Eeckenroode ont été administrateur-rices en 2025.
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21 Aller a la rencontre et se rendre disponibles pour les jeunes

et leur entourage.

2.1.1 Permanences

En 2025, les permanences étaient organisées sur deux sites:

e 13h30 a 18h a Samarcande les mercredis et vendredis apres-midi,
e et au Chass’Info de 13h30 a 18h, du mardi au vendredi.

La fréquentation des permanences a Samarcande était assez faible en 2025, c'est ainsi
gu’en fin d’année, lors du séminaire, I'équipe a planché sur de nouvelles modalités
d’accueil de son public.

2.1.2 Présence dans les écoles partenaires

Les liens avec les écoles partenaires n'ont pas donné lieu a des permanences en 2025,
mais a des orientations vers Samarcande.

Lorsque des jeunes nous sont orientés par leur école, nous adoptons au maximum le
principe du relais a trois: un rdv qui réunit la personne demandeuse, celle qui oriente,
et le'a membre de I'équipe de Samarcande qui accueille la demande. Ce principe
assure le respect de notre déontologie, puisque le'a jeune est maitre des informations
gu'il-elle souhaite transmettre a notre collegue.

2.1.3 Présence en milieu psychiatrique

Depuis le dernier trimestre 2025, une intervenante se rend une fois par mois a I'hdpital
psychiatriqgue de Woluwe-St-Lambert dans la section adolescente pour assurer un
temps de présentation de 'AMO et d'information sociale. A lissue de chaque
rencontre, elle répond également aux demandes d'accompagnement individuelles
formulées par les ados hébergé-es dans la structure.

2.1.4 Fétes de quartier et événements divers

En 2025, 6 événements de quartier ont été investis: le Buitenspeeldag, la féte de
'avenue de Tervuren, la Ducasse d'Etterbeek, la brocante du quartier Theux, la féte de
la cohésion sociale, et I'exposition de la cohésion sociale.
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2 2 Etre en contact régulier avec les jeunes et leur entourage,

se situer en éducateurs de proximite.

2.2.1 Accompagnement psychosocial
Au départ de nos différentes activités, présences et permanences, des demandes de
jeunes nous sont adressées. L'accompagnement psychosocial prend deux formes: les

demandes ponctuelles et les dossiers de suivi.

Les demandes ponctuelles sont traitées assez rapidement, en 1 a 6 démarches, et
donnent lieu a une relation inscrite dans un temps court. Les dossiers sont ouverts
lorsque les thématiques mises au travail demandent une relation a plus long terme,
ou plus soutenue et fréquente.

@ Demande ponctuelle @ Dossier individuel
400

300

200

100 M

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

La tendance déja formulée en 2024 se confirme en 2025: le nombre de suivis
individuels actifs diminue de facon réguliere depuis 2020. Depuis décembre 2025,
nous avons démarré le travail de réorientation de nos actions visant a nous rendre
autrement disponibles aupres de nos publics.
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Il est toutefois important de noter que l'arrét des collaborations avec Atout Projet,
aussi nécessaire qu'elle I'a été, a eu comme conséquence de diminuer I'équipe d'un
temps plein, ce sont autant d'occasions en moins de nous rendre disponibles aux
jeunes.

Le nombre de démarches ponctuelles a toutefois augmenté légérement en 2025.

Nombre de démarches par thématique et par genre :
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2.2.2 Activités éducatives collectives

Dans le collectif, la prévention éducative vise a créer, maintenir et renforcer les liens

entre Samarcande et les habitants de la commune d’Etterbeek.

En 2025, Samarcande a organisé 121 activités collectives a 'attention des jeunes et
des familles. 40 d’entre-elles étaient des activités de loisirs et de vacances, I'équipe a
également organisé 2 camps. Les autres activités sont celles de Cap-Odyssée et celles

a visée de prévention sociale.

Activités de loisirs, de vacances et camps de vacances : Pendant l'année
scolaire, I'équipe a proposé 11 activités de loisirs aux enfants qui fréquentent
Samarcande: 9 pour les enfants de 3 a 6 ans, une pour les 0-3 ans et une pour les 6-

12 ans.

28 activités ont été organisées pendant les vacances, des journées regroupant 8 a 9
jeunes en moyenne. 21 journées ont concerné les 6-12 ans, 7 les 13-15 ans. 1 camp
avec un groupe de jeunes agés de 14 a 16 ans a été organisé en été et un autre avec

des enfants de 9 212 ans en automne.



Les ateliers de psychomotricité et le début du Café des Minis : Les activités de
psychomotricité se sont poursuivies pendant le ler semestre 2025. 8 ateliers
inspirés de la psychomotricité relationnelle ont eu lieu.

Lors de notre séminaire en juin 2025 nous avons évalué nos

actions en faveur des tout-petits et de leurs parents. Nous avons OOOoO
analysé les besoins de ces familles aux profils trés vulnérables, ce OoOO D
gui Nnous a amené-es a recibler nos actions en leur faveur. Pour 9
beaucoup d'entre-elles, I'accés a des milieux d'accueil destinés Q

aux tout-petits est compromis par leur situation administrative et
matérielle ou aux difficultés spécifiques a leurs enfants.

Il arrive donc régulierement que l'arrivée a I'école en classe d'accueil, en 1ére ou en
2éme maternelle soit la premiére occasion pour ces enfants de vivre une activité
en (petit) groupe et avec d'autres adultes que leurs parents.

C'est ainsi qu'a démarré le Café des Minis, depuis novembre 2025, tous les mardis
matins, Samarcande accueille des bébés et des enfants (maximum 5) de moins de
3 ans pour jouer, bouger et parfois une promenade au parc. Cette activité est
proposée aux enfants sans leurs parents pour permettre a ceux-ci de souffler un
peu ou encore d'entreprendre des démarches en vue d'améliorer leur situation
sociale.

6 cafés des minis ont eu lieu fin 2025 accueillant 2 enfants.

Cap Odyssée : Depuis son nouveau départ en 2023, Cap Odyssée —
est porté en partenariat avec AMOS et Atmospheéres, deux @'
services AMO schaerbeekois. <

Nos instructeurs bénévoles, Patrick et Said, sont fidéles au poste et contribuent
largement a ce que cette communauté se porte bien et a ce que les jeunes
développent les aptitudes et connaissances nécessaires a la pratique de la plongée
et au passage de brevets prévu en 2025.

Cap Odyssée a organisé 36 activités sur I'année, regroupant une dizaine de jeunes.
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31 Les actions de prévention sociale menées avec les jeunes

Samarcande propose aux jeunes de s'investir dans des projets collectifs solidaires,
d'expression et d'interpellation qui cherchent a adapter I'environnement des jeunes a
leurs réalités, a leurs besoins, a leurs désirs d'’émancipation et d'épanouissement.

3.1.1 Des projets solidaires

Ceux-ci visent a permettre au-a la jeune de passer du statut de personne aidée a celui
de personne aidante. Ce faisant, Samarcande vise a leur permettre de retrouver une
vision plus positive d'eux-elles-mémes et de leur place éventuelle dans le monde : les
jeunes en difficulté y sont amené-es a renforcer leur capacité d'action sur leur
parcours et sur leur environnement.

e Les Compairs : Ces projets solidaires prennent parfois la forme d'opportunités
individuelles qui peuvent venir soutenir 'accompagnement en cours. C'est le cas
par exemple du projet Compairs au sein duquel des jeunes de 16 a 22 ans
dispensent des séances de soutien scolaire a 1 ou 2 enfant(s) ou jeune(s)
rencontrant des difficultés dans ses/leurs apprentissages.

Les jeunes aidant-es sont défrayé-es par 'AMO pour ce travail. En
2025, 16 jeunes ont pris part a ce projet d'entraide (la moitié
comme aidant-es, l'lautre comme aidé-es) y menant 173 activités
de soutien scolaire, d'une durée moyenne de 2 heures.

En moyenne, les jeunes accompagné-es ont ainsi bénéficié de 22 séances de suivi
scolaire chacun-e pour renforcer leur parcours scolaire.
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3.1.2 Des projets d’expression

L'’AMO défend un rapport aux savoirs partant des situations et des expériences ainsi
gue des questionnements et connaissances de chacun et chacune. Les actions de
prévention et de sensibilisation que I'équipe y méne placent ainsi les jeunes et leur
expérience au départ et au cceur des discussions.

Appartenance - le projet évolue : Issu du diagnostic social 2023 de Samarcande,
ce projet a connu un changement de cap en 2025. Si le sentiment d'appartenance
a une société commune est une thématique centrale et transversale dans les
activités de 'AMO, pour I'équipe comme pour les jeunes cette notion restait tres
conceptuelle!

C'est ainsi que depuis septembre 2025, I'équipe s'est lancée dans la reconquéte
collective de ce théme en favorisant I'expression individuelle et collective des
jeunes, de leurs proches, des enseignant-es et d'autres professionnel-les de leur
entourage.

A travers des échanges, outils radio et espaces de parole, le projet vise & soutenir
la mise en mots des vécus, favoriser le regard critique et permettre aux jeunes
d'explorer ce qui nourrit ou fragilise le sentiment d'appartenance. Cette démarche
éducative cherche a créer des espaces ou les jeunes peuvent réfléchir, questionner
et mettre en mots leurs expériences et leurs réalités.

Les Carnets de route : Les Carnets de route existent toujours !
Depuis septembre 2025, ils se déploient sur le fil de
'appartenance. Ony invite des jeunes a réfléchir et s'exprimer
autour des liens qui les relient a leur environnement : famille,
école, loisirs, groupes d'appartenance et société.

Al

- Wil

]
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Ces émissions individuelles viennent soutenir la mise en mots des vécus, favoriser
le regard critique et permettre aux jeunes d'explorer ce qui nourrit ou fragilise le
sentiment d'appartenance. Cette démarche éducative cherche a créer des espaces
ou les jeunes peuvent réfléchir, questionner et mettre en mots leurs expériences et
leurs réalités.
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Les émissions Samarc’Ondes et I'événement de diffusion : Depuis plusieurs
années, 3 classes des instituts Enfants Jésus, Reine Fabiola et Saint Joseph sont

accompagnées dans la découverte et la pratique

de I'expression radio pendant une

année scolaire. Chaque classe est divisée en deux groupes qui participent a un
cycle d'ateliers durant lesquels les éléves sont amené-es a réaliser leur propre

émission collective.

L'année scolaire 24-25 a donné lieu a 6

émissions collectives explorées

collectivement lors d'un évenement de diffusion qui a eu lieu a la Maison de
guartier Malibran a Ixelles. Cet évenement a réuni environ 80 personnes.

Dans ces 6 émissions, les jeunes y abordent différents theémes liés a leur quotidien :

L'école : l'ambiance de classe, la
relation prof-éleve, le sens de I'école,
le harcelement.

Les réseaux sociaux : leurs utilités, les @
dangers, le rapport des jeunes aux
réseaux, le cyberharcelement et ce

qui en découle.

5 @

La famille : la confiance, la relation
entre freres et sceurs, le rapport aux
parents, les différents schémas
familiaux.

L’année scolaire 25-26 a également donné lieu
a 4 émissions collectives et ['évenement de
diffusion aura lieu, en 2026 a ['Atelier 210, a
Etterbeek.

Cette année, Le sentiment d'appartenance a
servi de point de départ aux échanges avec
chaque groupe classe, pour finalement
converger, comme les années précédentes vers
des problématiques liées au bien-étre.

L'amour : le rapport des jeunes a
'amour en 2025, la question du
genre au sein du couple.

La consommation : le rapport aux
substances, la connaissance des
substances, I'addiction, les politiques
publiques.

EVRAS : le refus de la différence,
I'homophobie, les questions de
genre, l'application de l'outil dans les
écoles, la tolérance, le vivre
ensemble.
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la section ados du centre hospitalier Jean Tlteca. Les thématiques
abordées : le genre, le placement en institution psy, les
dynamiques au sein du groupe, la famille. Des adultes
encadrant-esont participé aux ateliers sous la forme d'interviews
semi-directives initiées par les jeunes.

Objectif santé mentale : 6 émissions ont été réalisées aupres de @

La Cellule Droits des Jeunes (CDJ) : 2025 fut une année de transition pour la
cellule droits des jeunes. Les rencontres du groupe de la CDJ#4 ont pris fin au
début de 'été et le dernier trimestre a été une période de recrutement et de
familiarisation de la nouvelle cellule. La CDJ #5 se réunit déja avec plaisir depuis
plusieurs mois, 12 jeunes ont débuté en octobre et se sont déja rencontré-es 4 fois
avant la fin de l'année. Leurs échanges gravitent autour de leurs droits au
logement, a 'emploi et aux études.

CASES au Chass’Info : En deux mots CASES ce sont des groupes de jeunes,
organisés en un forum et des sous-groupes de travail, qui cherchent a répondre via
les moyens de communication contemporains (d'ou la présence en radio — podcast
de I'équipe de Samarcande) aux besoins d'information, de liens de confiance et de
reconnaissance des vécus multiples des jeunes bruxellois-es.

L'édition 2024-2025, co-portée par le Chass'info, Samarcande ainsi que I'ASBL
Jeune & Citoyen a abouti en mai sur une nouvelle édition de son festival organisé
cette fois-ci au See U a Ixelles.

Le Café des parents : Le café des parents est actuellement ?
composé uniguement de mamans mais la perspective d'y ( C
accueillir des papas reste un enjeu pour Samarcande. 5a 7 méres
d'adolescent-es se sont réunies lors de 8 rencontres en 2025. Les

thémes abordés: le suivi scolaire des ados, les difficultés a étre
considérées comme interlocutrices par le milieu scolaire, la

charge mentale et |la fatigue de ces mamans.

Nous avons constaté une envie, un besoin important pour ces mamans d'avoir du
temps pour elles, d'avoir la possibilité de faire des sorties de groupe. Etant donné
que l'idée de ce café n'est pas de faire des activités au sens strict avec des parents,
nous avons trouvé opportun de créer un partenariat avec I'ASBL Article 27 afin de
permettre aux mamans, au terme du programme, d'étre autonomes dans leurs
activités culturelles
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3 9 Activités avec et vers d'autres publics -

nos pratiques de diffusion

3.2.1 Podcasts

L'aventure des podcast Samarc'ondes a commencé cette année. Dans nouveau
format qui se veut libéré des contraintes radiophoniques classiques, on propose
d'entendre non seulement l'avis des jeunes, mais aussi celui de ceux et celles qui les
entourent et avec qui ils-elles sont en interaction au quotidien.

es.be !

Ecoutez nos deux séries de podcast sur samarcond

\> 3 épisodes autour des petites radicalités :
“Les petites boites de pensées fermeées”

L» 4 épisodes sur le theme des relations familiales

3.2.1 L’animation S'Tour

21 animations S'Tour ont concerné environ 400 étudiant-es éducateur-ices ou
assistant-es sociaux-ales de I'Institut De Fré, de I'ISFSC, du Parnasse, de Cardijn, de
'ULB (Master en droits de I'enfant). L'objectif reste inchangé : aider les adultes qui
vont travailler avec les jeunes bruxellois-es a développer une vision ouverte et
contemporaine des enjeux de société tels que ceux:-celles-ci les vivent.
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Partie 4

Reseaux et
partenariats




Samarcande est membre de la plateforme intersectorielle de prévention jeunesse
Chass’Info, gqu’elle a contribué a créer en 2015 et a formaliser depuis 2020. L'absence
de gouvernement bruxellois en 2025 a fortement empéché l'accés a un financement
pérenne pour le Chass'info. Les perspectives de l'asbl sont toujours incertaines.
(chassinfo.be)

Samarcande est membre de la Fédération des Institutions de Prévention Educative
et participe régulierement aux activités et Conseil d'administration. La FIPE
représente 33 membres actifs en prévention de I'Aide a la jeunesse auprés des
organes paritaires et des administrations et ministre de tutelle. (fipe.be)

Le Collectif des AMO bruxelloises regroupe, a I'évidence, les 21 AMO bruxelloises.
Sont évoqués des projets en commun, des formations, des découvertes inter
associatives etc. (amobxl.be)

La Concertation locale de cohésion sociale d'Etterbeek est animée par la
commune. Samarcande linvestit au titre d'acteur agréé en cohésion sociale par la
COCOF. (ccf.brussels)

Le conseil d'orientation du Senghor participe a définir la politique culturelle a mener
dans la commune dans le but dy rendre la culture plus accessible pour les
populations. Samarcande y participe. (senghor.be)

Une inter-AMO Petite Enfance lie les AMO actives auprés des 0-6 ans, dont
Samarcande. L'échange de vues, de pratiques, et la visite de projets inspirants sont au
programme.

Les associations etterbeekoises actives dans le champ de I'enfance se retrouvent au
sein d'une Coordination Enfance pour évoquer, principalement, des
guestionnements éducatifs et de potentiels partenariats. (rce-bruxelles.be)

Le Plan Social Santé Intégré est une démarche ambitieuse qui vise la construction
par le terrain de pratiques intersectorielles en social et en santé. Samarcande s'est
intéressé de prés a cette dynamique en 2024. (brusano.brussels)
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Comme toutes les AMO bruxelloises, Samarcande participe au Conseil de Prévention
de Bruxelles dont la mission, animée par le Chargé de prévention, est de créer le
diagnostic social de l'arrondissement et de susciter les projets en correspondance,
dans une visée intersectorielle. (aidealajeunesse.cfwb.be)

Le Comité de Concertation Intra-Sectoriel est un organe regroupant tous les acteurs
de la Prévention, de I'Aide et de la Protection de la jeunesse. Mandaté ou non, en
milieu ouvert ou en hébergement, service public mandant ou service agréé : tous les
acteurs du secteur identifient et transmettent a la ministre de I'Aide a la jeunesse
leurs besoins pour mieux faire face a ceux de la population. (aidealajeunesse.cfwb.be)

Institut Reine Fabiola

AMO AMOS ! .
AMO AtMOsphéres Institut Saint-Joseph
Ambassadeurs d'expression ISFSC

citoyenne JEEP .

Article 27 Jgulne et Cl,tc?yen
Centre de guidance d'Etterbeek Cité des Métiers
Chass'Info MJ Face B

Cohésion sociale Etterbeek MJ La Clef

CPAS 1040 ONE N

Ecole fondamentale Sainte- PrOJgt Miriam
Genevieve Radio Campus

SAS Seuil

Service de la Cohésion sociale de
la commune d'Etterbeek
Service néerlandophone de la
culture d'Ixelles

ULB

Unités Kallima et Karibu du
Centre Hospitalier Jean Titeca
Urban Step

Espace Senghor, Centre culturel
d'Etterbeek

Fédération des Centres Pluralistes de
Planning Familial

Haute Ecole Léonard de Vinci

HE2B Defré

HELHA Cardijn

Infor Jeunes Bruxelles

Institut de I'Enfant-Jésus
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Votre avis compte!
Sivous souhaitez réagir sur ce que vous avez lu, contactez-nous !

@ INFO@SAMARCANDE.BE E E

® TEL.:+32(0) 2647 47 03 I =
o GSM : +32 (0) 489 57 02 07 Agréé et subventionné E

par la Fédération Wallonie-Bruxelles
‘ RUE DE THEUX 51-53,
1040 ETTERBEEK Q {1 @ @ @samarcandeamo

https://samarcande.be
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